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Modelo médico o rehabilitador: Considera
que la discapacidad tiene causas

científicas o biológicas y puede prevenirse,
tratarse o rehabilitarse. Su objetivo es
mejorar la funcionalidad de la persona
para favorecer su integración a la

sociedad, aunque se critica porque centra
la atención en modificar a la persona en

lugar de eliminar las barreras del
entorno.

Modelo social de la diversidad
funcional: Considera que la

discapacidad no está en la persona,
sino en las barreras físicas,

sociales y actitudinales del entorno.
Su objetivo es transformar la
sociedad para garantizar la

inclusión, la igualdad de
oportunidades y el respeto por la

diversidad, reconociendo la
autonomía y los derechos de todas

las personas

 La discapacidad es una situación
heterogénea que envuelve la

interacción de una persona en sus
dimensiones física o psíquica y los
componentes de la sociedad en la

que se desarrolla y vive

CONCLUSION SOBRE LOS MODELOS
DE LA DISCAPIDAD

Los modelos de la discapacidad
muestran que la inclusión no

depende de cambiar a la persona,
sino de eliminar las barreras que
impiden su participación. El modelo
social promueve el respeto por la

diversidad, la igualdad de
oportunidades y una sociedad más

accesible para todos.

Este recorrido permitió comprender cómo
ha cambiado la visión de la discapacidad
a lo largo de la historia, pasando de la
exclusión a un enfoque basado en la

inclusión y los derechos. Además, evidenció
la importancia de construir entornos que
respondan a las necesidades de todas las
personas.sonas en igualdad de condiciones.

El modelo peescindecia era
catalogado y establecido de que el

concepto discapacidad era una
desgracia y una situación congénita

o de malformación que era
castigada por los dioses debido a

una situación pecaminosa por parte
de los padres de la persona que

sufría esta enfermedad 
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